Pro Loco Atripaldese; Sede tirocinio formativo a
seguito convenzione con UniSa
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Atripalda. L&rsquo;Associazione Pro Loco Atripaldese da pi&ugrave; di 40 anni

ormai si occupa di promozione sociale e dal 2006, in quanto ufficio I.A.T.
(Informazione e Accoglienza Turistica) del Comune di Atripalda, fornisce

informazioni relative a risorse locali ed ambientali, paesaggistiche e storiche, luoghi «
culto, musei, mostre ed eventi. L&rsquo;Associazione, avendo tra i propri fini
istituzionali il potenziamento del turismo, in armonia con |&rsquo;ordinamento della
Regione Campania, e la promozione e la tutela della natura e dell&rsquo;ambiente, dei
beni culturali ed artistici realizza e distribuisce materiale informativo e promozionale
del territorio. (Il comunicato dell&#39;Associazione che continua)

Il 24 ottobre scorso la Pro Loco Atripaldese ha stipulato una convenzione con
I&rsquo;Universit&agrave; degli Studi di Salerno diventando sede di tirocinio
formativo per gli studenti dell&rsquo;Ateneo.

Il tirocinio, comunemente chiamato stage, &egrave; uno strumento che consente

& #39;acquisizione di un& #39;esperienza professionale pratica e utile
nell&#39;inserimento nel mondo del lavoro; la legge 196/97 che ne regola

& #39;attuazione afferma che la finalit&agrave; &egrave;: &quot;realizzare momenti

di alternanza tra studio e lavoro nell&#39;ambito dei processi formativi e di agevolare
le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro&quot;. Il
tirocinio di formazione e orientamento pu&ograve; avere un valore di credito
formativo, la cui durata &egrave; indicata nel progetto di tirocinio e&nbsp; non
pu&ograve; essere comunque superiore ai 12 mesi; l&rsquo;Associazione si
preoccuper&agrave; di designare un tutor in veste di responsabile

didattico& ndash;organizzativo e di predisporre per ciascun tirocinante un progetto
formativo. Si ricorda che il tirocinio non &egrave; un rapporto di lavoro; non

& egrave; prevista quindi alcuna retribuzione o rimborso e gli oneri assicurativi sono a
carico dell&#39;ente promotore che provvede ad assicurare il tirocinante contro gli
infortuni sul lavoro presso |&#39;INAIL e presso una compagnia assicuratrice per la
responsabilit& agrave; civile verso terzi, (continua il comunicato).

Ad inaugurare questo nuovo ciclo &egrave; stata la laureanda in Lingue e Letterature
Straniere Roberta Giuliano. Durante le 150 ore assegnatele la tirocinante ha affiancato
le volontarie del Servizio Civile nelle attivit&agrave; di front-office e segreteria pres
la sede della Pro Loco, ha partecipato alle iniziative dell&rsquo;Associazione ed ha
messo a disposizione le conoscenze acquisite attraverso il suo percorso di studi
collaborando alla traduzione dei contenuti del nuovo sito web



dell&rsquo;Associazione in fase di allestimento. Il Direttivo e i Soci, (conclude il
comunicato) tutti colgono I&rsquo;occasione per ringraziarla della preziosa
collaborazione e della seriet&agrave; dimostrata. &nbsp; &nbsp; &nbsp;&nbsp;
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