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La verita & il cuore della notizia

Mercogliano Consorzio Welfare A02; Progetto I.T.I.A. Incontro con
Lucia Fortini

Mercogliano. Il Consorzio per il Welfare Integrato dellAmbito A02
(Mercogliano — Monteforte irpino — Contrada — Forino — Ospedaletto
d’Alpinolo - Sant'/Angelo a Scala — Summonte), proponente e beneficiario
del Progetto I.T.ILA. dellAmbito Territoriale Sociale A02, ammesso a
finanziamento dalla Regione Campania con D. D. n. 98 del 10/04/19
nellambito del POR Campania FSE 2014/2020, Asse Il Inclusione
Sociale, Venerdi 7 Febbraio, alle ore 16.30, presso il Centro Polifunzionale
P. Campanello, terra il Convegno di presentazione del progetto dal titolo
“L’Inclusione come diritto di giustizia sociale”. Il progetto che prevede la
realizzazione di interventi di contrasto alla poverta, attraverso azioni di
sostegno alle persone svantaggiate e a rischio di esclusione, si rivolge ai
residenti del predetto Ambito in condizioni di svantaggio economico e
sociale ed ha una durata complessiva di 30 mesi. Le diverse attivita
previste e che gia si stanno attuando a partire da novembre 2019, sono
realizzate in collaborazione con i partner del progetto: La Goccia Societa
Cooperativa Sociale A.R.L. Onlus, Consvip Scarl, CST UIL Avellino
Benevento, ConfCooperative Campania. Il progetto, approvato per un
valore complessivo di 686.600,33 euro, ha visto nascere il Centro di
Inclusione Territoriale presso il Centro P. Campanello di Mercogliano e si
articola in quattro azioni progettuali: Azione A) Servizi di supporto alle
famiglie; Azione B) Percorsi di empowerment; Azione C) Tirocini di



inclusione persone con disabilita; Azione C) tirocini di inclusione Persone
Svantaggiate Con il progetto I.T.I.LA si mira alla costruzione di percorsi
personalizzati, finalizzati al raggiungimento di una piena autonomia delle
persone che vivono situazioni di disagio, in una logica di allontanamento
dalla mentalita assistenzialistica e in una modalita di piena collaborazione
ed attivo coinvolgimento dei servizi territoriali socio-assistenziali e di
inclusione attiva. L’Inclusione come diritto di giustizia sociale sara il tema
intorno al quale interverranno al Convegno: I'Assessore della Regione
Campania alle Politiche sociali Lucia Fortini, il Presidente del’Assemblea
dei Sindaci del Consorzio Carmine De Fazio, il Presidente del CDA del
Consorzio Carmela Argenziano, il Sindaco del Comune di Mercogliano
Vittorio D’Alessio unitamente ai Sindaci, Assessori e delegati dei Comuni
dellAmbito AO2. Interverranno anche i rappresentanti dei partner del
progetto, i quali spiegheranno le attivita gia in essere e quelle che
partiranno a breve. «L’inclusione non &€ una concessione o0 solamente una
possibilita, dichiara il Presidente dell’Assemblea dei Sindaci del Consorzio
Ambito A02 Carmine De Fazio, ma deve essere un diritto che crei giustizia,
equita, consentendo a tutti di essere riconosciuti a pieno titolo cittadini con
il diritto a esigere i diritti e il dovere di risponderne responsabilmente. Nella
prospettiva di una societa giusta, l'inclusione e la possibilita di rendere
sempre piu civile una societa, un processo che, aprendo tutti i soggetti alla
piena accettazione dell'altro in quanto persona e soggetto dotato di
dignita, mira a rendere i soggetti attivi e partecipi nella comunita». Tutti |
dettagli del progetto saranno illustrati durante il convegno, e sara data
comunicazione pubblica di tutti i servizi gratuiti ai quali possono accedere
tutti i soggetti in condizioni di svantaggio che necessitano di supporto
piscologico, legale, amministrativo, di orientamento al lavoro, di
mediazione familiare, di un momento laboratoriale, nella prospettiva di una
“societa giusta”. L’lniziativa € realizzata con il cofinanziamento
dell’Unione Europea.

NDR: Questo € I.T.l.A.:

Questo e I.T.I.A.:

E’ stato pubblicato sul BURC n. 44 del 25/06/2018, I'Avviso pubblico non
competitivo “I.T.lLA. Intese Territoriali di Inclusione Attiva” approvato



con , a valere sul POR Campania FSE
2014-2020, Asse Il - Obiettivo Specifico 6 - Azione 9.1.2 e 9.1.3 e
Obiettivo Specifico 7 Azioni 9.2.1 e 9.2.2.

L’Avviso, rivolto agli Ambiti Territoriali, attua le misure programmate dalla
Giunta regionale mediante la D.G.R. n. 317 del 31/05/2017 “Programma
Primavera del Welfare. Azioni complementari al SIA: sostegno dei servizi
socio - assistenziali e di inclusione socio-lavorativa delle persone
svantaggiate e a rischio di poverta”.

Si inserisce nel quadro della strategia nazionale e regionale di contrasto
alla poverta, avviata con il Piano nazionale per la lotta alla poverta e
all'esclusione sociale, la misura di Sostegno all’'Inclusione Attiva (legge
28 dicembre 2015, n. 208, D.M. 26 maggio 2016), le azioni del PON FSE
"Inclusione 2014-2020” (Avviso n. 3/2016) e il Reddito di Inclusione (REI -
D.Lgs. 15 settembre 2017, n. 147).

Beneficiari

Beneficiari dell’Avviso sono partenariati composti da Ambiti Territoriali, in
qualita di soggetti capofila, enti del Terzo settore, soggetti promotori di
tirocini finalizzati all'inclusione sociale, Istituti Scolastici, soggetti
accreditati per I'erogazione di servizi di empowerment (percorsi formativi
e/o servizi di sostegno orientativo), Sindacati dei lavoratori, Associazioni
datoriali di categoria.

Risorse finanziarie

Le risorse finanziarie, a valere sull’Asse Il del POR Campania FSE
2014-2020, ammontano a complessivi €. 59.408.200,00, ripartitesulla
base di una quota fissa, pari al 50% e di una quota variabile in funzione
della popolazione residente al 01/01/2017 (Fonte ISTAT), e sono
finalizzate alla realizzazione di un Centro Territoriale di
Inclusione cheerogale seguenti tipologie di servizi:


http://www.regione.campania.it/assets/documents/dd-n-191-del-22-06-2018-itia.pdf

A. Azione A) Servizi di supporto alle famiglie, del valore complessivo di
€. 25.051.000,00;

B. Azione B) Percorsi di empowerment (percorsi formativi e/o servizi di
sostegno orientativo), del valore di €. 20.000.000,00;

C. Azione C) Tirocini finalizzati all’inclusione sociale, del valore di €.
14.357.200,00.

Nelllambito dellAzione C) una quota delle risorse pari a €. 6.539.200,00
e destinata alla realizzazione di tirocini rivolti esclusivamente a persone
con disabilita.

Destinatari

Destinatari sono le famiglie e le persone residenti nel territorio
dell’Ambito  Territoriale proponente, incondizione di svantaggio
economico e sociale, individuate, sia tra coloro che usufruiscono del REI,
al fine di rafforzarne la presa in carico e l'offerta dei servizi erogati, in
complementarieta con le misure nazionali, sia tra i soggetti che si trovino
in almeno una delle condizioni di svantaggio definite dal DM 17 ottobre
2017.

Con particolare riferimento ai tirocini di inclusione, destinatari sono le
persone con disabilita e persone maggiormente vulnerabili in carico ai
servizi sociali e/o socio-sanitari. Ciascun tirocinio ha una durata
complessiva di 24 mesi.

Le proposte progettuali, pena I'esclusione, devono essere presentate dal
soggetto  rappresentante  dellAmbito  Territoriale, capofila del
raggruppamento, esclusivamente a mezzo della PEC istituzionale dello
stesso, all'indirizzo -.regione.campania.it entro e non oltre le ore
24 del 60° giorno a decorrere dal giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente Avviso sul BURC della Regione Campania.
L'oggetto della PEC deve essere il seguente: Avviso pubblico “Intese
Territoriali di Inclusione Attiva” - POR Campania FSE 2014 - 2020. Nel


mailto:avviso.svolte@pec

caso in cui la data di scadenza coincida con un giorno festivo, la stessa si
intende prorogata automaticamente al giorno feriale successivo.

Di seguito I'Avviso pubblico “I.T.I.LA. Intese Territoriali di Inclusione
Attiva” e gli allegati in word.
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