
 

Regione; "Bacio virale" della Sonia Palmeri Contagio che piace
Scopriamo il Cav.

  

Napoli. "Senza abbracci, con distanze prudenziali ma un grande bacio a
tutte le DONNE, grandi e piccine che combattono come me, battaglie
difficili. Andiamo avanti con forza, energia e coraggio. Costruiamo insieme
una società di armonia e di rispetto". Questo è il messaggio inviato, dalla
propria pagina social, alle DONNE in occasione della GIORNATA DELL''8
Marzo dalla DONNA, Assessore al Lavoro ed alle Risorse Umane della
Regione Campania, Sonia Palmeri. Un "bacio" fatto proprio anche dai
"maschietti". Abbiamo notato che è un "bacio diventato virale" quello della
Sonia, "contagioso", il "contagio che piace" visto i numerosi commenti, le
tante condivisioni e le centianaia di cliccate su "Mi Piace" e "Cuore". In
questi giorni  dell'imperante coronavirus, dove si è obbligati a stare a casa,
e poter uscire solo per comprovati motivi, "illuminatevi"  a questo "bacio
virtuale e virale" della Palmeri. L'Assessore Sonia Palmeri futura candidata
alle Regionali, Elezioni si comincia ad ipotizzare possano essere
"procastinate" , "mostra" il suo "lato" simpatico, colorato, sorridente ooltre
quello conosciuto di DONNA ed Assessore impegnata, determinata, "tosta"
come ci è piacuto definire la "bella e brava" Cavalier Sonia. 

Cavaliere al Merito della Repubblica Italiana

Laurea in Giurisprudenza all Università Federico II di Napoli.
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Master di specializzazione in ''Personale e Organizzazione" presso lstud -
Istituto Superiore per gli Studi Direzionali  - Stresa.

Esperienze  lavorative:

- da luglio 2015 Regione Campania  Assessore al Lavoro e alle Risorse
Umane

- (Maggio 1999 – Giugno 2015) - HR Manager & Public Affairs per primaria
Agenzia per il lavoro, con il compito di pianificare, gestire e sviluppare i
processi relativi al personale (ricerca, selezione, inserimento, formazione,
valutazione, amministrazione e relazioni sindacali), guidando la gestione
aziendale verso il conseguimento degli obiettivi della società e delle
aziende del Gruppo

- (Novembre 2004 -  Giugno 2015) -  Amministratore Unico di primaria
Società di Orientamento, Selezione, Formazione del personale, Supporto
alla ricollocazione professionale

- (2001 - 2004) Presidente di primario Ente di Ricerca, Selezione,
Formazione e Sviluppo organizzativo

- (Gennaio - Dicembre '98) - Junior Area "Personale e Organizzazione”
presso GranMilano Spa, azienda del gruppo Barilla

Altre informazioni:

Componente Commissione per le Pari Opportunità di E.BI.TEMP
(Ente Bilaterale Nazionale per il lavoro temporaneo) - anno 2003
Componente Comitato pari opportunità - U nione degli Industriali di
Napoli dal 2011 al 2012
Membro del Comitato Education e Lavoro - Giovani Imprenditori
Confindustria Nazionale - dal 2011 al 2014.
Segretario Regionale A.l.D.D.A (Associazione Imprenditrici e donne
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dirigenti d'azienda) Delegazione Campania, da febbraio 2011.
Responsabile della Rassegna Stampa quotidiana sul lavoro per
AIDDA NAZIONALE. www.aidda.org
Componente Gruppo Politiche Attive al Lavoro di Assolavoro
(Associazione di categoria di APL). Il Gruppo di Lavoro Politiche
attive nasce con l'obiettivo di favorire la sperimentazione di politìche
del lavoro efficaci ed efficienti, rafforzando il ruolo polifunzionale delle
Agenzie in un'ottica di cooperazione con i servizi per il lavoro
pubblici www.assolavoro.eu
Presidente e fondatrice di "Viterosa Onlus" - cultura e prospettive di
genere - associazione impegnata nella formazione e sviluppo
dell'autonomia culturale e professionale delle donne, aggregazione e
rieducazione per bambini a rischio. formazione professionalizzante
per i giovani (da maggio 2011 al 21.09.2015)
Direttore di "In Nome di Concetta Onlus". Associazione impegnata
nella lotta contro il "dolore globale". Fondata per sostenere e
sviluppare le attività per i soggetti ammalati oncologici ed i loro
familiari. L'associazione ha realizzato un ampio programma di
iniziative in collaborazione con la Fondazione Pascale, l'Istituto
Monaldi e la F.A.V.O. (Federazione italiana delle
Associazioni di Volontariato in Oncologia) www.innomediconcetta.org
Curatrice del Blog J.O.L (Job Opinion Leader), dedicato interamente
ai temi del lavoro in cui trovano spazio le analisi e le soluzioni di
imprenditori, giornalisti, sindacalisti e uomini delle istituzioni. Job
Opinion Leader è l'opinione che fa tendenza, che raccoglie e traduce
le tendenze e le innovazioni del mercato del lavoro, della fomazione
e dell'occupazione e le mette al servizio del pubblico
Componente, in rappresentanza delle Regioni, della Consulta
Nazionale per l'integrazione in ambiente di lavoro delle persone con
disabilità, istituita presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri
(D.Lgs.25 Maggio 2017, n.75)
Componente della Rete nazionale della Protezione e dell'Inclusione
Sociale, istituita presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
con D.Lgs. 15 Settembre 2017, n.147 "Disposizioni per l'introduzione
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di una misura di contrasto alla povertà" (Reddito di Inclusione - Rei).

fero - 10/03/2020 - Napoli - www.cinquerighe.it
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