
 

Irpiniambiente; Inquadramenti ed adeguamenti Management
disponibile al confronto

  

Avellino. Irpiniambiente: Nessuna promozione è stata decretata dal
management aziendale a beneficio di alcuni lavoratori
dell’azienda, Eventuali adeguamenti retributivi o di inquadramento sono
stati attuati esclusivamente per il giusto riconoscimento dell’effettiva
mansione svolta dai dipendenti, evitando, così contenziosi dannosi e
pericolosi per la società stessa. Inoltre, i vertici aziendali sono da sempre
disponibile ad ogni confronto con i lavoratori e con i loro rappresentanti,
soprattutto per quanto concerne gli inquadramenti equiparati alle effettive
mansioni svolte. Anche in questo caso, dunque, il management è
disponibile al confronto con i rappresentanti dei lavoratori per valutare ogni
necessario allineamento retributivo, se giustificato.
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